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Resumo

Em sua histéria centendria, a tradicao de pensamento conhecida como teoria
critica da sociedade, inicialmente associada a Escola de Frankfurt e posteriormente
desenvolvida como uma ampla perspectiva teérica, atribuiu lugar central ao trabalho,
seja por meio da reflexao conceitual sobre essa categoria seja por meio de analises
histérico-diagndsticas das transformagoes nas atividades concretas de trabalho. Assim,
as vezes de modo mais estreito, outras de modo mais tenso, a teoria critica buscou
conectar a dimensao normativa da atividade genérica do trabalho com a investigacao
sobre dimensoes intersubjetivas e morais das relagdes que envolvem o mercado
de trabalho. No presente texto, apresentamos introdutoriamente a trajetéria do
conceito de trabalho e da andlise do mercado capitalista na teoria critica, tomando
por base os textos que compoem o dossié “Teoria critica e sociologia do trabalho e
do mercado”, apresentado na sequéncia. Além de comentar brevemente os textos
do dossié, indicamos sua conexdao com a tentativa mais recente de retomar o tema
no ambito da teoria critica, a monografia de Axel Honneth, lancada em 2023,
chamada O trabalhador soberano. Uma teoria normativa do trabalho.
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Critical theory and sociology of work and of the market

Abstract

Over its century-long history, Critical Theory, initially associated with the Frankfurt
School and latter developed to a broad theoretical perspective, has given pride
of place to labor studies, either through conceptual reflections on the category of
work or through historical-diagnostic analyses about changes in the reality of labor
activities. Thus, sometimes more closely, sometimes more tensely, Critical Theory
sought to connect a normative dimension of the general human activity of work with
research into the intersubjective and moral dimensions of the relationships involved
in the labor market. In this article, we present an overview of the trajectory within
Critical Theory of the concept of labor and the analysis of the capitalist market. To
do that, we take as our departing point the articles that build up this dossier “Critical
Theory and sociology of work and of the market”, presented in the following pages.
Besides briefly commenting the individual contributions to the dossier, we indicate
their connections with the most recent attempt to discuss the matter within Critical
Theory, namely Axel Honneth’s 2023 book, Der arbeitende Souverdn.

Keywords: Critical Theory, work, labor market.
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Restimen

Alo largo de su historia centenaria, la tradicién de pensamiento conocida como teoria
critica de la sociedad, asociada inicialmente a la Escuela de Frankfurt y desarrollada
posteriormente como una perspectiva teérica amplia, ha concedido un lugar central
al trabajo, tanto a través de la reflexion conceptual sobre esta categorfa como
mediante analisis histérico-diagnésticas de las transformaciones de las actividades
laborales concretas. Asi, a veces de forma maés estrecha, otras veces més tensa, la
teorfa critica ha tratado de conectar la dimensién normativa de la actividad genérica
del trabajo con la investigacion de las dimensiones intersubjetivas y morales de
las relaciones que implican al mercado de trabajo. En este texto, hacemos una
presentacion introductoria de la trayectoria del concepto de trabajo y del analisis
del mercado capitalista en la teorfa critica, a partir de los textos que componen
el dossier “Teorfa critica y sociologfa del trabajo y del mercado”, presentado a
continuacion. Ademas de comentar brevemente los textos del dossier, indicamos
su conexién con un intento mas reciente de retomar el tema en el contexto de
la teorfa critica, la monografia de Axel Honneth, publicada en 2023, titulada Der
arbeitende Souveran.

Palabras clave: Teorfa critica, trabajo, mercado.
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esde sua fundacéo, a assim chamada teoria critica da sociedade

atribuiu aos estudos sobre o trabalho um lugar de destaque. Por

um lado, embora fosse um empreendimento multidisciplinar,
a intencao dos autores associados a teoria critica era explicitamente
diagnosticar tensdes préprias das (entdo jovens) sociedades capitalistas;
por outro lado, reconhecendo a influéncia da teoria de Karl Marx em
sua génese, os tedricos criticos nao se furtavam a estabelecer um dialogo
com toda a tradigdo da pesquisa sociolégica, empirica ou tedrica. Assim,
assumindo a centralidade das relacoes sociais de trabalho e de mercado
nas sociedades capitalistas, a teoria critica foi capaz de tomar essa esfera
social como um objeto de andlise no qual nao apenas a emergéncia de uma
sociedade de compra e venda da forca de trabalho deveria ser objeto de
explicagdo socioldgica, mas também as dimensées intersubjetivas e morais
dessas relagdes. Ao longo do dltimo século, entdo, para além do dialogo com
a tradigao classica da sociologia de Marx, Emile Durkheim e Max Weber, a
teoria critica também se ocupou com a atualizagao de diagndsticos a respeito
das dindmicas de integracao social e conflitos no mundo do trabalho e no
mercado, particularmente a partir de investigacoes a respeito da situagao
social das relagoes intersubjetivas e morais diante das mudangas pelas quais
passou 0 modo de produgado capitalista, bem como dos efeitos que essas
mudangas trouxeram para a prépria conformagao de temas de investigagao
no mundo do trabalho. E por isso que, assumindo um forte carater terico
desde sua fundacao, a teoria critica — também desde seu inicio — esteve
sempre ocupada com a atualizagao de seus objetos, incluidas ai mudancas
estruturais nas relagoes de trabalho que resultam na compreensao de que,
por um lado, se a classe trabalhadora de modo algum pode ser concebida
nas mesmas linhas em que o pioneiro estudo liderado por Max Horkheimer
(2006) sobre “Autoridade e familia” o fizera, por outro lado, o mundo das
relacoes de trabalho continua sempre a comportar relagoes intersubjetivas e
morais nas quais se reflete de modo privilegiado a conexao entre potenciais
de transformacao social e motivos de critica socialmente enraizada. Embora
ndo se fale mais de trabalho exclusivamente no sentido de um proletariado
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industrial, mas de um conjunto de atividades que incluem o autoemprego
e se imiscuem no universo das interdependéncias pessoais e nas esferas
antes tidas como domésticas e separadas do espaco publico do mercado
formal regido por contratos, a linha de continuidade proposta pela teoria
critica quanto ao trabalho diz respeito a incontornavel disposicao que o
trabalho possui para representar normas de cooperagao e interdependéncia
positiva, a despeito de, no capitalismo, esta atividade comportar também
a realidade fatica da alienacdo, da perda de autonomia e do tendencial
bloqueio a soberania (Honneth, 2023). Assim, desde seu inicio, estiveram
unidas nos esforcos da teoria critica a reflexdo normativa e a andlise critica
de matriz socioldgica e histérica, resultando no permanente engajamento
de suas e seus praticantes com a reflexdo a respeito da relacdo entre o
horizonte normativo e as praticas sociais encontradas na esfera do trabalho
e expressas em suas constantes transformagoes.

Nao foram outras as razdes que levaram a que diferentes autoras e
autores associados direta ou indiretamente com esta tradicao tenham se
ocupado com a teorizagao da sociedade do trabalho, ainda que em diversos
momentos a tonica tenha sido exatamente a tensao entre a preservagao ou
o abandono do paradigma do trabalho como nexo central das sociedades
capitalistas. Paradigmatica dessa tensao — e por isso mesmo amplamente
discutida — foi a tese de Claus Offe a respeito da emergéncia da sociedade
de servicos, que colocaria em xeque a ideia de que o trabalho € a categoria
chave da sociologia. Quase quatro décadas apés sua formulagao, a questao
colocada por Offe, porém, continua a instigar reflexdes precisamente
porque, ao se perguntar se o trabalho continuaria a ser a categoria chave
para a andlise das sociedades capitalistas, a tese também arriscava uma
inversao na economia interna da teoria critica, trazendo ao centro do palco
investigacbes empiricas sobre a dimensao organizativa do trabalho para além
de sua feigao industrial e questionando o quao adequados permaneceriam
0s pressupostos tedricos associados a uma critica do capitalismo, se o
nicleo estruturante desse sistema comegava a se espraiar para além da
atividade industrial e em direcao a prestacdo de servigos. Curiosamente, o
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questionamento sobre a centralidade do trabalho se dava em um momento
em que, lideradas por tedricas feministas como Nancy Fraser (1985), criticas
ao siléncio da Teoria Critica quanto ao carater politico e estruturante do
trabalho doméstico e da esfera privada permitiram recalibrar a andlise da
crise da sociedade do trabalho de modo a ampliar, mais do que restringir,
o escopo da observagao sobre as relagdes intersubjetivas e morais no
mercado capitalista; ainda que ndo fosse essa a preocupagao central de
Fraser, ao chamar atengao para a miriade de atividades e ocupagdes que
escapavam ao olhar centrado no trabalho realizado no mercado publico,
a critica feminista abriu caminhos para que nao apenas novas agentes do
trabalho fossem observadas, mas também, décadas depois, para que as pré-
condigdes de formagao do mercado capitalista também passassem a ocupar
a atencao da teoria critica (Fraser; Jaeggi, 2020). Voltando a tese de Offe, ali
a relagdo entre o horizonte normativo e as praticas sociais ja dava as caras,
porém, ressaltando como as transformagdes no desenvolvimento sistémico
do trabalho e dos mercados pressionavam as condigdes de obtengao de
autorrealizagdo, satisfagdo de necessidades e interdependéncia. Mais do
que uma critica pontual do trabalho, as pesquisas realizadas por ele em um
momento de transformagdes decisivas nas relagoes de empregabilidade,
obtencao de satisfagdo material e simbélica e, também, de pretensoes
intersubjetivas indicavam a capacidade da teoria critica de contribuir para
uma economia politica do presente.

E é diante de um momento de semelhante fecundidade teérica que as
autoras e os autores deste dossié acreditam que a teoria critica se encontra,
novamente. O retorno do paradigma do trabalho ao centro de analise
das sociedades capitalistas se faz, nas atuais circunstancias, motivado pela
difusdo de um novo conjunto de estruturas de trabalho — pés-industrial,
generalizadamente precarizado e individualizado a partir da difusao de
plataformas que se tornam seu veiculo central — para as quais as reflexdes
tedricas sobre intersubjetividade e moral precisam se fazer acompanhar por
investigagoes a respeito das estruturas de reconhecimento e das possibilidades
de formacao de identidades individuais neste novo contexto. Nesse sentido,
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este dossié nao procura oferecer um novo diagndstico sobre o trabalho e
o mercado nas sociedades contemporaneas (embora este seja o contexto
do qual as reflexdes aqui reunidas emergem). Antes, o que nos motivou a
organizar este conjunto de textos é fornecer recursos tedricos e empiricos
para a reflexao sobre as consequéncias normativas das transformagoes do
presente para a divisao social do trabalho e, também, para a teoria critica
do trabalho e dos mercados.

Desse modo, o dossié “Teoria Critica e sociologia do trabalho e
dos mercados” tem por objetivo oferecer um panorama de discussdes
sobre a sociologia do trabalho e dos mercados no ambito da teoria
critica da sociedade. A fim alcangar este objetivo, o dossié articulou
reflexdes tedrico-normativas, empiricas e histérico-analiticas. O
conjunto de textos aqui reunidos procurou responder a dois complexos
de problemas complementares: por um lado, de que modo o didlogo
entre a teoria critica e a sociologia do trabalho responde as mudangas
generalizadamente identificadas pela literatura recente nas relagoes de
trabalho e dos mercados, marcadas pela aceleracdo da desindustrializagao
e das formas individualizadas de insercdo laboral? Por outro lado, quais
efeitos normativos se deixam identificar a partir de pesquisas recentes
sobre as relagdes intersubjetivas e morais que permeiam e dao sustentagao
a existéncia de mercados de compra e venda da forga de trabalho no
atual contexto?

O dossié comega com um texto inédito de Stephan Voswinkel, redigido
para publicacdo em Sociologias. Em seu texto, intitulado “Sociologia do

n

trabalho e desigualdade social: o ‘valor social da forga de trabalho’”, Voswinkel
apresenta, por meio do conceito de “valor social da forca de trabalho”, uma
contribuigdo muito original para a discussao em torno da configuracao atual
do conflito entre capital e trabalho, uma vez que mantém a nogao de valor-
trabalho, conforme recuperada de sua versao original em Marx, ao mesmo
tempo que a atualiza no sentido de incluir suas condicionantes sociais,
gracas a influéncia da teoria sociolégica francesa, em particular de Pierre

Bourdieu. Desse modo, Voswinkel adota uma perspectiva fronteiriga entre o
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conceito tedrico de trabalho, a sociologia do trabalho e das organizagbes, a
sociologia dos mercados e a sociologia das desigualdades sociais, mostrando as
limitagOes presentes em uma andlise restritiva do trabalho enquanto emprego
ou trabalho remunerado — que corresponderia, do outro lado, ao problema
presente na analise das desigualdades sociais de forma apartada da dimensao
do trabalho. A expansao do conceito de trabalho significa, para Voswinkel,
ndo somente ampliar o objeto de andlise (para o trabalho reprodutivo, o
trabalho ndo remunerado ou o trabalho informal, por exemplo), mas implica
também uma abordagem distinta, que nao retira, mas integra as relagdes
sociais de desigualdade materiais e sobretudo simbdlicas na composigao do
“valor” da forga de trabalho. Para isso, Voswinkel relaciona de um modo
original as dimensoes material e socialmente condicionadas do valor-trabalho
e compde uma analise complexa dessa relacao a partir de uma perspectiva
presente: ele leva em conta as transformagdes no conceito de trabalho, como
ja mencionado, mas também, e principalmente, nao se furta de refletir sobre
as condicionantes sociais do valor-trabalho presentes na atual estruturagao
do trabalho. Dessa forma, aparecem em seu artigo tanto a leitura das formas
de segregacao baseadas em classe, raga e género — juntamente as formas
de trabalho, como o trabalho material/bracal, o trabalho reprodutivo, do
cuidado, o trabalho informal e precarizado —, quanto a reflexao sobre novas
assimetrias criadas pelos processos de globalizacao do trabalho, de sua
estruturagdo transnacional e pelos processos migratérios. A compreensao de
como essas (velhas e novas) dindmicas impactam o “valor social da forga de
trabalho” ndo somente em razao de mecanismos sociais de discriminagao,
mas especialmente em razao de sua apropriagao funcional pelo capital em
prol da maior extracdo do mais-produto, demonstra, segundo Voswinkel,
como as lutas antidiscriminatérias — tais como a antirracista e feminista —
ndo se opdem as demandas na esfera do trabalho. Muito antes, elas podem
representar uma importante contribuigdo para a luta contra a exploragao, ou
melhor, a dominagao presente na relagao entre capital e trabalho. E, nesse
sentido, o texto de Voswinkel é tanto uma atualizacdo conceitual transversal,
quanto um diagnéstico do tempo presente.
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Em “Uma leitura sobre trabalho e teoria critica”, Stefan Fornos Klein
e Joao Paulo Bachur oferecem uma reconstrucao histérica da categoria
“trabalho” na teoria critica frankfurtiana. De acordo com eles, a categoria
“trabalho” tem presenca continua nas diferentes fases da teoria critica,
mesmo que seu sentido e emprego oscilem durante o tempo em razao das
transformagoes estruturais préprias do capitalismo. Perseguindo esta tese,
os autores abordam trés estacbes em seu panorama, que correspondem a
diferentes chaves de leitura histéricas: a adogao do conceito de reificacao
proprio de uma “primeira geragao” da Escola de Frankfurt, o diagnéstico
do “fim da sociedade do trabalho” a partir da década de 1970 e, mais
recentemente, a retomada do conceito de “trabalho” de uma perspectiva
mais ampla da critica do capitalismo, atrelando-a a outras formas de
dominagdo. O primeiro momento é marcado, segundo Klein e Bachur,
pelas teses da reificacao e da sociedade administrada, sendo, portanto,
dependentes de uma leitura da forma-mercadoria em Marx, do seu
desenvolvimento em Georg Lukacs e da tese da racionalizacao de Weber.
Para isso, os autores tratam nao somente de Max Horkheimer e Theodor
W. Adorno em sua Dialética do esclarecimento, mas também dos resultados
das pesquisas de Friedrich Pollock e Herbert Marcuse, apresentando as
interpretagdes e estudos que contribuem para o quadro mais geral do
diagnéstico “marxista weberiano” deste primeiro momento. Ao final desta
primeira “geragdo”, o Instituto de Pesquisa Social em Frankfurt passa a se

|//

dedicar, na década de 1970, a chamada “sociologia industrial”. Trata-se de
um periodo, como bem mencionam os autores, em geral negligenciado, nao
por Gltimo em razdo da ressonancia de uma outra perspectiva, expressa na
tese — que ndo se restringe somente a teoria critica — do “fim da sociedade
do trabalho”, a qual é muito bem representada por Jirgen Habermas.
Em relagdo a este segundo momento, os autores tratam das teses de
Habermas — e inicialmente também de Offe — e de suas consequéncias
para o esvaziamento do conceito de “trabalho”, ndo mais visto como uma
categoria analitica proficua para a pesquisa social. Este esvaziamento nao

parte de uma simples postura teérica, para Habermas, mas tem relacao
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direta com a crise do Estado social, da “sociedade do trabalho”, o que
resulta na perda do potencial analitico da categoria “trabalho” para o
ambito da interagao social. O terceiro periodo, mais recente, apontaria
para dois caminhos na revitalizacao de um conceito de trabalho: por um
lado a adogao de autores e preceitos teéricos bem distintos das maneiras
mais usuais, como a leitura que Honneth faz, por exemplo, de Hegel,
Durkheim e George Herbert Mead, e, por outro lado, a retomada e releitura
das criticas ao capitalismo fundamentadas em maior ou menor grau em
Marx, como fazem Fraser, Rahel Jaeggi, Stephan Lessenich e Klaus Dérre.
Esta é uma das grandes contribuicdes deste texto, a saber, o esforgo de
integrar as teses e diagndsticos mais recentes, como as de Jaeggi, Lessenich
e Dorre, a producdo tedrica da Escola de Frankfurt a partir da tematica do
“trabalho” na sociedade capitalista.

Em “Desreconhecimento e demarcacao simbélica no trabalho doméstico:
o progresso moral posto a prova”, Cinara L. Rosenfield e Luciana Garcia de
Mello tomam como ponto de partida uma pesquisa empirico-analitica
sobre o trabalho doméstico no Brasil a fim de refletirem sobre uma
questao central da teoria critica recente, a saber, a ideia de progresso moral.
Valendo-se do instrumental tedrico do reconhecimento e do conceito de
desreconhecimento, as autoras reconstroem de modo frutifero uma tensao
frequentemente ignorada pelas teorias do trabalho entre a consolidacao
de normas juridicas e a reproducao de padroes de denegagao de direitos.
Nesse movimento, Rosenfield e Mello colocam em tela uma séria objecao
a tradicao de dualismo analitico que permeia as geragoes recentes da
teoria critica, uma vez que, ao invés de separarem conceitualmente os
processos de transformacdo normativa do diagnéstico de patologias ou
falsos desenvolvimentos, as autoras identificam uma ambiguidade interna a
prépria consolidagao e ao reconhecimento de uma forma juridica. Em uma
pesquisa empirico-documental sobre a assim chamada “Lei das domésticas”
e seus efeitos, elas encontram em relatos publicados na pagina de Facebook
“Eu empregada doméstica”, criada pela rapper e professora de histdria,
Preta Rara, um impressionante conjunto de falas e posicionamentos que
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revelam a intersecgdo entre praticas de subordinacdo e expressoes de
reconhecimento interpessoal que desafiam a formalizagao juridica de
direitos das trabalhadoras domésticas. Antes, apesar do avango na esfera
dos direitos formais, sao identificadas reposicoes de formas degradadas
de sociabilidade e de denegacdo do reconhecimento, de modo que a
tradicional ambiguidade das relagoes interpessoais na sociedade brasileira
recebe com o artigo um exemplo muito bem acabado, mas que adiciona
um achado tedrico fundamental a questdo ao constatar que o mundo
do direito nao se contrapbée — como reconhecimento — ao mundo das
relagdes privadas tidas como arcaicas; antes, mesmo dentro do universo
do progresso moral, as formas de denegagao de um horizonte normativo
se colocam como questdes politicas e morais. Na jungao da reflexao
tedrica e da pesquisa empirica, entdo, Rosenfield e Mello fornecem tanto
uma critica das simplificagdes tedricas quanto uma instigante reflexao
a respeito do paradoxo resultante do avancgo juridico conquistado ao
mesmo tempo em que se mantém o menosprezo moral, expresso em trés
tipos de préticas negativas de reconhecimento: primeiro, a incapacidade
de reconhecer aquilo que o sujeito considera digno de reconhecimento,
segundo, o reconhecimento distorcido ou ideolégico, atribuindo valores (e
fazendo exigéncias) a atividades e disposi¢oes ao trabalho das domésticas
de modo injusto e, finalmente, a denegacao do reconhecimento. Sem
negar a importancia da Lei das domésticas, Cinara Rosenfield e Luciana
Mello concluem seu artigo dialogando com outras autoras e autores que
se ocuparam das relagdes de reconhecimento e de desigualdade no Brasil
explicitando que, a despeito dos avangos morais, a reposicao do menosprezo
e da exploragdo é uma tendéncia igualmente forte.

No artigo “Quem somos nés quando trabalhamos? Identidade social

I//

no mercado em Smith e Hegel”, Lisa Herzog apresenta uma visao, em certa
medida contraintuitiva, da relacao entre individuo e sociedade para estes
dois autores — Adam Smith e Hegel — na dimensao da sociabilizacao e em
comparagao com o mercado de trabalho. Contraintuitiva porque ela enfrenta

a interpretacdo largamente aceita de que Smith adotaria um conceito de
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individuo socialmente “desenraizado”, como simples homo economicus,
enquanto Hegel poderia ser visto como um “contextualista”. Para sua critica
a estas concepgoes, ela pesquisa a filosofia moral de Smith — sobretudo
no livro Teoria dos sentimentos morais (Smith, 1984) —, demonstrando
que, para ele, o ser humano é em grande medida um ser social. Segundo
Herzog, os seres humanos estariam, para Smith, “enraizados nas estruturas
sociais de seus circulos privados de familia, vizinhanga e amizade” (Herzog,
2024, neste dossié, p. 14); sua conexao por “empatia” — uma espécie de
“reconhecimento”, como menciona Herzog — acompanharia os individuos
por toda a sua vida. Nesse sentido, a concepgao de individuo na filosofia
moral de Smith ndo se oporia diametralmente — como sugere uma imagem
equivocada do individuo atomizado smithiano — a de Hegel. Da mesma
forma, o individuo hegeliano ndo pode ser visto como completamente
abrangido pela totalidade social, mas preservaria igualmente seu arbitrio,
sua liberdade individual, na leitura de Herzog. E isso vale, por exemplo,
justamente para a escolha individual sobre qual papel desempenhar na
sociedade civil, ou seja, na divisdo do trabalho moderna. Ea partir deste
ponto que Herzog apresenta o aspecto mais relevante de seu texto: o
tratamento que Smith e Hegel dao ao tema da identidade profissional no
mercado, ou seja, na sociedade civil. Neste ponto, a divergéncia entre
os autores por ela analisados seria real, pois para Hegel o ser humano,
apesar de escolher livremente sua profissao, persistiria entdo como “ser

|//

social” também na sociedade civil, no mercado de trabalho, enquanto
para Smith este seria o l6cus em que os individuos podem sim serem
entendidos como “atomizados”. Herzog afirma, nesse sentido, que “o
cliché de uma figura humana completamente atomizada, em Smith, e
uma completamente enraizada, em Hegel, é, com relagdo as suas teorias,
inadequado como um todo. No que se refere ao mercado de trabalho,
no entanto, ele tem certa razao” (Herzog, 2024, neste dossié, p. 29). Para
Smith, o papel desempenhado na divisao do trabalho nao é determinante
para a formacao da identidade dos individuos. Do mesmo modo que alguns

agentes no mercado possuem capital, as trabalhadoras e trabalhadores
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possuiriam sua forca de trabalho: determinadas capacidades e habilidades
que podem ser empregadas em diversos setores e em diferentes ocupagoes.
Por esta razao, Herzog afirma que Smith deveria ser visto como precursor
da nogado de “capital humano”. Haveria, para ele, uma separagao entre
a identidade dos individuos e sua acao no mercado, onde os individuos
investem ndo a si mesmos, mas seu capital. Hegel teria, por outro lado,
uma concepgao muito mais substantiva do trabalho na sociedade civil. A
escolha e desenvolvimento de uma profissao teria um significado muito
mais profundo para os individuos, o trabalho seria constitutivo de sua
identidade, ou seja, faz parte daquilo que os individuos efetivamente “sao”
e ndo somente de algo que elas e eles “tém”. A profissao, percebida neste
contexto germanico como “vocacdo” — a exemplo do uso do conceito de
Beruf —, nao é, portanto, facilmente cambidvel. As concepgoes de Smith e
Hegel sobre o mercado de trabalho colocam, segundo Herzog, diferentes
desafios a reflexdo sobre as atuais (re)estruturacoes do trabalho no mercado
capitalista. Este debate demonstra claramente, para ela, que a importante
reflexdo sobre a economia e o mercado de trabalho se constitui em uma
tarefa primordial também da filosofia social.

O artigo de Herzog, além disso, é uma importante contribuicao
em um campo de estudos que vem se disseminando largamente fora
do Brasil, a teoria normativa dos mercados capitalistas. Embora a critica
normativa do modo de producao capitalista remonte, pelo menos, aos
socialistas utépicos (Honneth, 2015, cap. 1), nas Gltimas décadas tem
ganhado corpo uma literatura que trata dos principios normativos implicitos
no mercado, distinguindo a esfera do mercado e o modo de produgao
capitalista (Honneth, 2011, 2020a). Essa literatura tem desmistificado
criticamente a leitura tradicional de Adam Smith, tanto objetando a sua
interpretacao ortodoxa como defensor irrestrito da divisdo do trabalho
social como principio de maximizagao irrestrita de disposicdes pessoais,
quanto resgatando-o do sequestro que idedlogos do regime neoliberal
realizam de sua herancga intelectual (Herzog, 2013, cap. 2), mas também
reavaliado aspectos socioldgicos presentes ja na obra de Hegel (cf. a coletanea
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organizada por Andrew Buchwalter, 2015), o que, por sua vez, resulta numa
aproximacao entre esse autor e teoria socioldgica do trabalho, mas desde
um ponto de vista diferente da tradicional inversao marxista.

Identificando no projeto de uma critica da economia politica, conforme
formulada em O capital (Marx, 2011), a grandeza da descoberta da
disposicao sistematica a valorizagao incessante do capital por meio da
ampliagao continua da exploracdo da forga de trabalho, essas perspectivas
neo-hegelianas objetam que a concepcdo da sociedade como um todo
enquanto relagoes de producao acaba por depenar a teoria marxista de seu
potencial de andlise da dimensao politica do capitalismo, com seus avangos,
disputas e regressdes (Honneth, 2018, 2020b). Axel Honneth, talvez o grande
representante da atual revitalizagdo da teoria politica e econdmica de matriz
hegeliana — certamente, hoje, seu mais arguto proponente na teoria critica
—, porém, é explicito quanto ao despropdsito que seria procurar atualizar a
filosofia politica de Hegel no presente. Segundo o autor, o Ginico caminho
para tornar frutifera a amplitude da visdo hegeliana sobre o entao nascente
sistema capitalista — amplitude que a tornava mais adequada, em termos
analitico-descritivos, aos propoésitos de uma teoria da sociedade do que
a profunda incontornavel, porém tendencialmente unidimensional critica
de Marx — é a destilagao de seus pressupostos tedricos por meio de uma
reconstrugdo normativa dos ideais e valores que habitam essas esfera de
sociabilidade e a ela emprestam sua dimensao de integracao social, mais
do que de mera produgao e distribuigio economicas. E nesse sentido que,
surpreendentemente, a aproximacao da matriz hegeliana com a sociologia
se da através do conceito durkheimiano de “divisao do trabalho social”
(cf. Thijssen, 2012), cuja atualizacdo, por sua vez, é o tema do texto que
traduzimos para fechar o dossié.

O texto “Democracia e divisao do trabalho social. Mais um capitulo
negligenciado da filosofia politica”, de Axel Honneth, que conta com uma
apresentagao mais detalhada dos tradutores do texto para este dossié
(Honneth; Sobottka; Souza; Simim, 2024), apresenta de maneira fundamental
a relacdo direta entre 0 mundo do trabalho e a qualidade da democracia
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e demonstra a intencao de Honneth no aprofundamento do estudo deste
vinculo, o qual resultou, em 2023, na publicagao do livro “O trabalhador
soberano” (Honneth, 2023). O livro, publicado apéds a preparagao e proposta
do dossié, desdobra a ideia, central no artigo aqui traduzido, de que a teoria
politica do presente se ressente da falta de atencao a dimensdo empirica da
vida dos sujeitos da teoria. E dizer: aquelas e aqueles que sio pensadas e
pensados nas teorias normativas como sujeitos soberanos e capazes de definir
os rumos de suas vidas por meio da participagao na formacao da vontade
geral e do exercicio da autonomia sao, também, sujeitos que trabalham
em condigdes desregulamentadas, precarias e moralmente degradadas,
de modo que o vinculo entre as formas de interdependéncia — objeto da
longa tradicao que se inicia com Hegel e chega aos dias de hoje passando
por Marx, Durkheim, John Dewey, Carole Pateman e Erik Olin Wright — e
qualidade da participagdo democratica é o tema da reflexao e do esboco
de uma teoria normativa do trabalho e do mercado.
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